


LEADER

LEADER

Mistni akéni skupiny

Za ucelem dosazeni rozvoje Uzemi, ve kterém pracuje mistni akéni skupina musi byt dostatecné malé, aby bylo soudrzné, a na druhé
strané dostatecné velké, aby bylo zajisténo, Ze rozvoj muze byt generovan zevniti tzemi.

Tento princip je pro LEADER zasadni. Zapojenim mistnich komunit do planovani rozvoje venkova a do nasledné realizace ma LEADER
vdechnout témto komunitam novou energii a postavit je pred nebyvalé vyzvy.

Pro Gspéch metody LEADER je dal$i vyvoj MAS rozhoduijici. Ve vedeni MAS a komisich je praktikovana pravidelna obména ¢lent,
cti se rovné prilezitosti, MAS je udrzitelna jen za podminky vytrvalé prace ve prospéch vytrvalého budovani kapacity.

pro zamezeni Upadku venkova a MAS reaguje na vyzvu k inovativnosti jak ve svych pfistupech a metodach, tak i ve svych projektech.

Nékdy je vysvétlovana tak, ze celek je vétSi nez soucet jeho ¢asti. Pfinos pro program LEADER opét do zna¢né mir zalezi na budovani
a posilovani kapacity mistni akéni skupiny. Integrace mezi sektory a aktéry je zakladnim elementem programu LEADER.

Pruzné finan¢ni nastroje programu LEADER podporuji vyznam dobrovolné komunitni prace a dokazi ji legitimizovat jako nezbytnou soucast
rozvoje venkova.

Jednou z cest, jak rozvijet venkovsky region, je navazani spoluprace mezi podnikatelskymi, neziskovymi a samospravnymi
subjekty, které v regionu plsobi, a které maji zajem na jeho harmonickém rozvoji. Vyrazem jejich Usili je zalozeni Mistni akéni skupiny
— organizace, jejimz hlavnim poslanim je mnohostranna podpora udrzitelného rozvoje venkova.

Obdobi 2007 — 2013 je zcela mimofadné a nebude se nikdy opakovat. Dva hlavni pilite ,Spolecné zemédélské politiky EU* jsou
vyznamnou podporou zemedélstvi a venkova. Ziskané financni zdroje musi vytvaret vyznamné nadhodnoty a napomahat k realizaci zasad-
nich strukturalnich zmeén.
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Rozloha: 286,33 km* PoCet obcl/z toho m&st: 14/2

Pocet obyvatel: 11473 Podil méstského obyvatelstva: 53%

Nejn(Ze/nejvy3e poloZena obec: 438/605 m.n.m.

Hustota osidleni: 40,07 ob./km®




PROGRAM ROZVOJE VENKOVA 2007 - 2013

Prehled cili moznych dotaci:
OSA |

1.1.1 Modernizace zemédélskych podniku

1.1.2 Investice do lest

1.1.3 Pridavani hodnoty zemédélskym a potravinarskym
produktim

Restrukturalizace a rozvoj technického potencialu a podpora
inovacnich procesu
Zvyseni konkurenceschopnosti

Zajisténi vzdélavani a znalosti v technické i ekonomické oblasti
Rozvoj znalosti a zvySeni lidského potencialu
Zvyseni konkurenceschopnosti

Podpora mladych zemédélcu a strukturalnich zmén
Rozvoj znalosti a zvySeni lidského potencialu
Zvyseni konkurenceschopnosti

ZlepSeni trvale udrzitelného managementu podniku
ZlepSeni a usnadnéni managementu a zlepseni vykonu diky
dalSimu rozvoji lidského potencialu

Rozvoj znalosti a zvySeni lidského potencialu

OSA I

11.2.4. Obnova lesniho potencialu po kalamitach
a podpora spolecenskych funkci lest

1.2.4.1 Obnova lesniho potencialu po kalamitach
a zavadéni preventivnich opatreni

11.2.4.2. Neproduktivni investice v lesich




OSA Il

1.1.1 Diverzifikace ¢innosti nezemédélské povahy

1lI.1.2 Podpora zakladani podnikt a jejich rozvoje

111.2.1 Obnova a rozvoj vesnic, obéanské vybaveni a sluzby

Rozvoj investic zajistujici vyssi atraktivitu venkovskych oblasti
ZlepSeni kvality zivota ve venkovskych oblastech

ZlepSeni kvality zivota ve venkovskych oblastech a diverzifikace ekonomickych
aktivit

Posileni lidského potencialu jako zakladni podminky pro mistni ekonomiku

a zajisténi mistnich sluzeb

ZlepSeni kvality zivota ve venkovskych oblastech

ZlepSeni kvality zivota ve venkovskych oblastech a diverzifikace ekonomickych
aktivit

Dne 8. 10. 2007 Ministerstvo zemédélistvi CR vydalo pravidla, kterymi se stanovuji podminky pro poskytovani dotace v ramci Pro-
gramu rozvoje venkova CR pro obdobi 2007 — 2013.

» V ramci tohoto programu budou podporovany mistni akéni skupiny, které budou v souladu s principem Leader zajiStovat
realizaci svého Strategického planu Leader (dale SPL).

Tento Strategicky plan Leader ma MAS Nizky Jesenik jiz od listopadu 2007 zpracovany.

MAS NJ pozada z Programu rozvoje venkova o finanéni podporu na celou realizaci SPL, ale dotaci na realizaci jednotlivych
projektt koneénych Zadatell neobdrzi MAS pfimo na svdj Ucet, ale kone¢ny Zadatel (investor).

MAS realizuje SPL prostrednictvim projekt, které se pfijimaji, hodnoti a administruji u MAS.

Terminy pro pfijem zadosti o dotaci budou vyhlaSsovany MAS minimalné jednou za kalendarni rok.

Vyzva bude zvefejnéna na internetovych strankach MAS, pfipadné v mistnich periodikach nebo na urednich deskach

v pfislusnych obcich.

Prijaté Zadosti o dotaci prochazi nasledné administrativni kontrolou mistni akéni skupiny (tj. kontrolou obsahové spravnosti)
a kontrolou prijatelnosti.




MISTNI AKCNi SKUPINA

NiZzKY JESENIK, o.s.
Kfistanovice 92, 793 68 Dvorce
IC: 27015203

Telefon: 775 295 599

724 775 122

E-mail: masnj@email.cz
http://www.mas-njesenik.eu







